Republica Democréticai A de SGo Tomé e Principe

Assembleia Nacional

Lei n.° 13/2008

Estatuto do Ministério Publico

A Assembleia Nacional decreta, nos termos da alinea b) do artigo 97.° da Constituicéo, o
seguinte:

TITULO I
Estrutura, funcdes e regime de intervencao

CAPITULO I
Estrutura e fungbes

Artigo 1.°
Definicéo
O Ministério Publico representa o Estado nos tribunais, defende os interesses que a lei
determinar, participa na execugdo da politica criminal definida pelos 6rgdos de soberania,
exerce accao penal orientada pelo principio da legalidade e defende a legalidade democratica,
nos termos da Constituicdo, da presente lei e das leis em geral.

Artigo 2.°
Estatuto
1. O Ministério Publico goza de autonomia em relacdo aos demais 6rgaos do poder central,
regional e local nos termos da presente lei.
2. A autonomia do Ministério Publico caracteriza-se pela sua vinculacdo a critérios de
legalidade e objectividade e pela exclusiva sujeicdo dos magistrados do Ministério
Publico aos principios e normas legais.

Artigo 3.°
Competéncia
1. Compete, especialmente, ao Ministério Publico:
a) Representar o Estado, as autarquias locais, 0s menores, 0s incapazes, 0s incertos e
0S ausentes em parte incerta;
b) Participar na execu¢do da politica criminal definida pelos 6rgaos de soberania;
c) Exercer ac¢do penal orientada pelo principio da legalidade;
d) Exercer o patrocinio oficioso dos trabalhadores e suas familias na defesa dos seus
direitos de caracter social;
e) Velar para que a funcdo jurisdicional se exer¢ca em conformidade com a
Constituicao e as leis;
f) Promover a execugéo das decisdes dos tribunais para que tenha legitimidade;
g) Dirigir a investigagao criminal, ainda quando realizada por outras entidades;
h) Promover e realizar acgdes de prevencéo criminal;
i) Suscitar a inconstitucionalidade dos actos normativos;




j) Intervir em todos os processos que envolvam interesse publico, bem como nos
processos de faléncia e insolvéncia;

k) Exercer fungdes consultivas, nos termos desta lei;

I) Fiscalizar a actividade processual dos 6rgdos de policia criminal;

m) Recorrer sempre que a decisdo seja efeito de conluio das partes no sentido de
defraudar a lei ou tenha sido proferida com violacéo de lei expressa;

n) Exercer as demais fungdes conferidas por lei.

2. No exercicio das suas fungdes, o Ministério Publico é coadjuvado por funcionarios de
justica e por 6rgaos de policia criminal e dispde de servigos de assessoria e de auditoria.

CAPITULO II
Regime de intervencao

Artigo 4.°
Representacdo do Ministério Publico
O Ministério Pablico é representado junto dos tribunais:

a) No Supremo Tribunal de Justi¢a, no Tribunal Constitucional, no Tribunal de Contas
e demais Tribunais Superiores pelo Procurador-geral da Republica;

b) Nos tribunais colectivos, pelos procuradores da Republica ou seus substitutos;

c) Nos tribunais de 1.2 Instancia, pelos procuradores da Republica e procuradores
adjuntos.

Artigo 5.°
Intervencéo principal
1. O Ministério Publico tem intervencéo principal nos processos:

a) Quando representa o Estado;

b) Quando representa a Regido Auténoma do Principe e as autarquias locais em S.
Tomé;

¢) Quando representa 0s menores, incapazes, incertos ou ausentes em parte incerta;

d) Quando exerce o patrocinio oficioso dos trabalhadores e suas familias na defesa dos
seus direitos de carécter social,

e) Nos inventarios exigidos por lei;

f) Nos demais casos em que a lei lhe atribua competéncia para intervir nessa
qualidade.

2. Em caso de representacdo prevista na alinea b) do numero anterior, a intervencao
principal cessa quando for constituido mandatario proprio.

3. Em caso de representacdo de menores, incapazes ou de ausentes em parte incerta, a
intervencdo principal cessa se 0s respectivos representantes legais a ela se opuserem por
requerimento no processo.

Artigo 6.°
Intervencéo acessoria

1. O Ministério Publico intervém nos processos acessoriamente, quando ndo se verificando
nenhum dos casos do n.° 1 do artigo 5.°, sejam interessados na causa a Regido Auténoma
do Principe e as autarquias locais em S. Tomé, outras pessoas colectivas de utilidade
publica, incapazes, ausentes ou a acgdo vise a realizacdo de interesses colectivos ou
difusos, e nos demais casos previstos na lei.

2. Quando intervém acessoriamente, o Ministério Publico zela pelos interesses que lhe estdo
confiados, promovendo o que tiver por conveniente.

3. Os termos da intervengéo séo os previstos na lei de processo.




] TiTULO Il
Orgaos e agentes do Ministério Publico

CAPITULO |
Disposi¢es gerais

Artigo 7.°
Orgéo
1. S&o 6rgdos do Ministério Publico:
a) A Procuradoria-geral da Republica;
b) Procuradoria da Republica;
c) Procuradoria regional e distrital;
d) Procuradoria Militar.

2. O Procurador Militar é designado pelo Procurador-geral da Republica de entre os
procuradores.

Artigo 8.°
Agentes do Ministério Publico
Sao agentes do Ministério Publico:
a) O Procurador-geral da Republica;
b) O Procurador-geral Adjunto;
c) Os procuradores da Republica;
d) Os procuradores adjuntos.

CAPITULO II
Procuradoria-geral da Republica

Seccéo |
Estrutura e competéncia

Artigo 9.°
Estrutura
A Procuradoria-geral da Republica é o érgdo superior do Ministério Publico.
2. A Procuradoria-geral da Republica compreende o Procurador-geral da Republica, o
Procurador-geral Adjunto, o Conselho Superior do Ministério Publico, o Gabinete de
Assessoria Juridica e Auditoria e a Secretaria-geral.
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Artigo 10.°
Presidéncia
A Procuradoria-geral da Republica é presidida pelo Procurador-geral da Republica.

Artigo 11.°
Competéncia
Compete a Procuradoria-geral da Republica:

a) Promover a defesa da legalidade democratica;

b) Dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade do Ministério Publico e emitir directivas,
ordens e instrucdes de caracter administrativo a que deve obedecer a actuacdo dos
magistrados e agentes do Ministério Publico no exercicio das respectivas fungdes;

¢) Pronunciar sobre a legalidade dos contratos em que o Estado seja interessado,
quando o seu parecer for exigido por lei ou solicitado pelo Governo;

d) Emitir parecer nos casos de consulta previstos na lei e a solicitagcdo do Presidente da
Assembleia Nacional ou do Governo;




e) Propor ao Ministro da Justica providencias legislativas com vista a eficiéncia do
Ministério Publico e ao aperfeicoamento das instituicdes judiciarias;

f) Informar, por intermédio do Ministro da Justica, a Assembleia Nacional e o
Governo acerca de quaisquer obscuridade, deficiéncias ou contradi¢bes dos textos
legais;

g) Fiscalizar superiormente a actividade processual dos 6rgaos de policia criminal,

h) Exercer as demais fungdes conferidas por lei.

Seccao Il
Procurador-geral da Republica

Artigo 12.°
Competéncia
1. Compete ao Procurador-geral da Republica:
a) Presidir a Procuradoria-geral da Republica;
b) Representar o Ministério Publico nos tribunais referidos na alinea a) do n.° 1 do
artigo 4.°.

2. Como Presidente da Procuradoria-geral da Republica, compete ao Procurador-geral da
Republica:

a) Promover a defesa da legalidade democratica;

b) Exercer as funcbes de Presidente do Conselho Superior do Ministério Pablico,
onde para além de mais deverd propor a nomeacdo, colocacdo, transferéncia,
promocgdo, exoneracdo e apreciacdo de merito profissional, accdo disciplinar e
todos os actos de idéntica natureza respeitantes aos magistrados do Ministério
Pulblico e ainda relativamente aos funcionarios do Ministério Publico;

c) Propor ao Conselho Superior do Ministério Publico o plano anual de inspeccdes ao
servico do Ministério Publico e sugerir inspeccles, sindicancias, inquéritos e
processos disciplinares aos seus magistrados;

d) Dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade do Ministério Publico e emitir
directivas, ordens e instrucdes de caracter administrativo a que deve obedecer a
actuacao dos respectivos magistrados;

e) Convocar o Conselho Superior do Ministério Publico e presidir as respectivas
reunides;

f) Propor ao Ministro da Justica providencias legislativas com vista a eficiéncia do
Ministério Pablico e ao aperfeicoamento das instituicdes judiciarias;

g) Exercer as demais func@es que Ihe sejam atribuidas por lei.

Artigo 13.°
Coadjuvagao e substituicio
O Procurador-geral da Republica é coadjuvado e substituido pelo Procurador-geral
Adjunto.

Artigo 14.°
Substitui¢éo do Procurador-geral Adjunto
O Procurador-geral Adjunto é substituido, no seu impedimento e auséncia, pelo
procurador da Republica mais antigo.

Seccao 11
Conselho Superior do Ministério Publico
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Subseccéo |
Organizacao e funcionamento

Artigo 15.°
Composicao
A Procuradoria-geral da Republica exerce a sua competéncia disciplinar e de gestdo dos
quadros do Ministério Publico por intermédio do Conselho Superior do Ministério
Publico.
Compde o Conselho Superior do Ministério Publico:
a) O Procurador-geral da Republica;
b) Um procurador da Republica, eleito de entre os seus pares;
c) Um procurador da Republica adjunto, eleito de entre 0s seus pares;
d) Um membro designado pela Assembleia Nacional;
e) Um membro designado pelo Ministro da Justica.

Fazem também parte do Conselho Superior do Ministério Publico, com intervengdo
restrita a discussao e votacao das matérias relativas a apreciacdo do mérito profissional e
ao exercicio da fungdo disciplinar relativos a funcionéarios de justica do Ministério
Pablico, um funcionario, eleito pelos seus pares.

O mandato dos membros do Conselho Superior do Ministério Publico é de 4 anos,
podendo ser renovado apenas uma vez.

Artigo 16.°
Competéncia
Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico:

a) Nomear, colocar, transferir, promover, exonerar, apreciar o merito profissional,
exercer a accao disciplinar e, em geral, praticar todos os actos de idéntica natureza
respeitantes aos magistrados do Ministério Publico, com excepcéo do Procurador-
geral da Republica;

b) Apreciar o mérito profissional e exercer a accdo disciplinar relativa aos
funcionarios de justica do Ministério Publico;

c) Aprovar o regulamento eleitoral do Conselho e o regulamento interno da
Procuradoria-geral da Republica;

d) Deliberar e emitir directivas em matéria de organizacdo interna e de gestdo de
quadros;

e) Propor ao Ministro da Justica por intermédio do Procurador-geral da Republica
providéncias legislativas com vista a eficiéncia do Ministério Publico e ao
aperfeicoamento das institui¢des judiciais;

f) Conhecer das reclamaces previstas nesta lei;

g) Aprovar o plano anual de inspeccbes e determinar a realizacdo de inspeccoes,
sindicancias e inquéritos;

h) Exercer as demais funcdes que Ihe sejam atribuidas por lei.

Artigo 17.°

Funcionamento
O Conselho Superior do Ministério Pablico funciona em plenario.
O plenério é constituido por todos os membros do Conselho.
As reunifes do Conselho tém lugar ordinariamente todos os meses e extraordinariamente,
sempre que convocadas pelo Procurador-geral da Republica, por sua iniciativa ou a
requerimento de, pelo menos, trés dos seus membros.
As deliberagdes sdo tomadas a pluralidade de votos, cabendo ao Procurador-geral da
Republica voto de qualidade.




5. Para validade das deliberacbes exige-se a presenca de um minimo trés membros e
estando em causa a apreciacdo do mérito e o exercicio da funcdo disciplinar relativos a
funcionéarios de justica do Ministério Publico um minimo de quatro, sendo um deles,
obrigatoriamente o membro eleito pelos funcionarios.

6. O Conselho ¢ secretariado pelo secretéario da Procuradoria-geral da Republica.

7. Nas faltas e impedimentos do Procurador-geral da Republica, o Conselho Superior do
Ministério Pablico é presidido pelo Procurador-geral Adjunto.

8. Os membros do Conselho Superior do Ministério Publico que tiverem duas faltas
injustificadas, seguidas ou interpoladas, perdem a qualidade de membros.

Artigo 18.°
Exercicio do cargo

1. Na eleicdo dos membros referidos nas alineas b) e c) do n.° 2 e n.° 3, do artigo 14.°, séo
sempre eleitos dois suplentes por cada um dos lugares.

2. Sempre que durante o exercicio do cargo, um magistrado ou funcionario de justica do
Ministério Publico se encontre impedido é chamado o primeiro suplente e, na falta deste,
0 segundo suplente. Na falta deste ultimo faz-se declaracdo de vacatura e procede-se a
nova eleicéo.

3. Os suplentes e os membros subsequentes eleitos exercem 0s seus respectivos cargos,
quando for caso disso, até ao termo da duracdo do mandato em que se encontrava
investido o primeiro titular.

4. O mandato do membro eleito pela Assembleia Nacional caduca com a primeira reuniao
de Assembleia subsequentemente eleita.

5. O mandato dos membros designados pelo Ministro da Justica caduca com a tomada de
posse de novo ministro, devendo este confirma-lo ou proceder a nova designagao.

6. N&o obstante a caducidade dos respectivos mandatos, os membros eleitos ou designados
mantém-se em funcgdes até a entrada em funcGes dos que vierem substituir.

Artigo 19.°
Principios eleitorais
A elei¢do dos magistrados e funcionarios para o Conselho Superior do Ministério Publico
sera objecto de regulamentacéo interna do préprio érgéo.

Artigo 20.°
Delegacéo de poderes
O Conselho Superior do Ministério Pablico pode delegar no Procurador-geral da
Republica a pratica de actos, que pela sua natureza, ndo devam aguardar reunido do
Conselho.

Artigo 21.°
Recurso contencioso
Das deliberacdes do Conselho Superior do Ministério Publico cabe recurso contencioso, a
interpor nos termos e segundo regime dos recursos dos actos do Governo.

Subseccéo 11
Inspeccéo

Artigo 22.°
Servico de inspeccao
1. Junto do Conselho Superior do Ministério Publico funciona um servigo de inspecgédo do
Ministério Pablico.




2. Constitui a inspeccdo do Ministério Publico o corpo de inspectores e secretérios de
inspeccdo nomeados pelo Conselho Superior do Ministério Pablico, sob proposta do
Procurador-geral da Republica.

3. O servigo de inspeccao destina-se a colher informacGes sobre o0s servicos e mérito dos
magistrados e dos funcionérios dos servigos do Ministério Publico e ndo pode ser feito
por inspectores de categoria ou antiguidade inferior a dos magistrados inspeccionados.

4. Os inspectores do Ministério Publico sdo recrutados de entre Procuradores da Republica e
0s secretarios de inspeccdo sdo recrutados de entre funcionarios de justica do Ministério
Publico e todos nomeados em comissao de servico pelo Conselho Superior do Ministério
Pablico, sob proposta do Procurador-geral da Republica.

5. O servigo de inspeccdo terd ainda a seu cargo a instrugdo de processos em que estejam
envolvidos, magistrados do Ministério Pablico, agentes das instituicdes especiais de
investigagdo criminal e agentes da policia nacional.

Artigo 23.°
Competéncia
Compete ao servico de inspeccdo do Ministério Publico proceder, nos termos da lei, as
inspeccgdes, inquéritos e sindicancias aos servicos do Ministério Publico, e aos 6rgdos das
instituicOes especiais de investigacdo criminal e a instrugcdo de processos disciplinares, em
conformidade com as deliberacdes do Conselho Superior do Ministério Publico ou por
iniciativa do Procurador-geral da Republica.

Seccéo IV
Assessoria Juridica

Artigo 24.°
Gabinete de Assessoria Juridica e Auditoria
1. Junto da Procuradoria-geral da Republica funciona um gabinete de assessoria juridica e
auditoria, a quem compete o exercicio de funcGes de consulta técnico-juridica,
designadamente:

a) Emitir parecer restrito & matéria da legalidade, nos casos de consulta obrigatéria
prevista na lei e a solicitacdo do Governo;

b) Emitir parecer quando for exigido por lei, a pedido do Governo e do Procurador-
geral da Republica sobre a legalidade dos contratos em que o estado seja
interessado ou parte;

c) Pronunciar a pedido do Procurador-geral da Republica acerca de quaisquer
obscuridade, deficiéncia ou contradigdo dos textos legais e emitir sugestdes sobre as
medidas de alteracdo adequadas.

2. Compete ainda ao gabinete de assessoria juridica pronunciar sobre as questdes que o
Procurador-geral da Republica no exercicio das suas funcGes submeta a apreciacdo do
Gabinete.

Seccéo V
Secretaria da Procuradoria-geral da Republica

Artigo 25.°
Secretaria
A organica, quadro e regime de provimento do pessoal da Secretaria da Procuradoria-
geral da Republica sdo fixados por decreto-lei, ouvida a Procuradoria-geral da Republica.




CAPITULO 111
Acesso a informacao

Artigo 26.°

Informacéo
E assegurado o acesso, pelo publico e pelos 6rgdos de comunicagdo social, & informagéo
relativa a actividade do Ministério Publico de caracter ndo reservado, nos termos da lei.
Para efeito do disposto no nimero anterior, podera existir Gabinete de Imprensa junto da
Procuradoria-geral da Republica, sob a superintendéncia do Procurador-geral da
Republica.

CAPITULO IV
Procuradores da Republica

Artigo 27.°
Competéncia
Compete aos procuradores da Republica:

a) Representar o Ministério Publico nos tribunais de 1.2 Instancia, devendo assumir
pessoalmente essa representagdo quando o justifique a gravidade da infraccdo, a
complexidade do processo ou a especial relevancia do interesse a sustentar,
nomeadamente nas audiéncias do tribunal colectivo;

b) Orientar e fiscalizar o exercicio das funcdes do Ministério Publico e manter
informado o Procurador-geral da Republica;

c) Dar aos magistrados, agentes e seus subordinados directivas, ordens e instrucées
necessarias ao bom desempenho das suas funcoes;

d) Proferir as decisdes previstas nas leis de processo;

e) Definir formas de articulagdo com o6rgdos de policia criminal, organismos de
reinsercdo social e estabelecimento de acompanhamento tratamento e cura;

f) Exercer as demais funcdes conferidas por lei ou por determinacéao superior.

E da competéncia dos procuradores da Republica acusacdo em processo de querela e os
seus ulteriores termos, bem como os termos do processo ordinario em que o Estado seja
parte.

CAPITULO V
Procuradores adjuntos

Artigo 28.°

Procuradores adjuntos
Os Procuradores adjuntos exercem fungdes nos tribunais de 1.2 Instancia e regionais que
ndo sejam da competéncia dos procuradores da Republica.
A distribuicdo de servigos pelos procuradores adjuntos faz-se por sorteio presidido por
um procurador da Republica diante dos procuradores adjuntos, devendo uma cépia da
respectiva acta ser remetida de imediato ao Procurador-geral da Republica.
Em caso de acumulagdo de servigos, vacatura do lugar ou impedimento do seu titular por
periodo superior a 15 dias, os procuradores da Republica podem distribuir, mediante
sorteio, aos seus procuradores adjuntos os servigos de outros juizos ou departamentos.

Artigo 29.°
Substituicéo dos procuradores adjuntos
No tribunal de 1.2 Instancia ou regional com dois ou mais procuradores adjuntos, estes
substituem-se uns aos outros segundo a ordem estabelecida pelo procurador da
Republica.




2. Se a falta ou impedimento ndo for superior a 15 dias, o procurador da Republica pode
indicar para a substituicdo outro procurador adjunto de outro tribunal.

Artigo 30.°
Substituicdo em caso de urgéncia
Se houver urgéncia e a substituicdo ndo puder fazer-se pela forma indicada no artigo
anterior, 0 juiz nomeia para cada caso pessoa idonea, de preferéncia habilitada com
licenciatura em direito.

Artigo 31.°
Representagdo nos processos criminais
Nos processos criminais, o Procurador-geral da Republica pode nomear qualquer
magistrado do Ministério Publico para coadjuvar ou substituir outro magistrado a quem o
processo esteja distribuido sempre que razdes ponderosas de complexidade processual ou de
repercussao social o justifiquem.

TITULO 111
Da magistratura do Ministério Publico

CAPITULO |
Organizagao e estatuto

Artigo 32.°
Ambito
1. Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos as disposi¢des desta lei, qualquer que
seja a situacdo em que se encontrem.
2. As disposicdes da presente lei também sdo aplicaveis, com as devidas adaptagcdes aos
substitutos dos magistrados do Ministério Publico em exercicio de funces.

Artigo 33.°
Paralelismo em relacdo a magistratura judicial
1. A magistratura do Ministério Publico é paralela a magistratura judicial e dela
independente.
2. Nas audiéncias e actos oficiais a que presidam magistrados judiciais, 0os do Ministério
Publico que sirvam junto dos mesmos tribunal tomam lugar a sua direita.

Artigo 34.°
Estatuto

Os magistrados do Ministério Publico séo responsaveis e hierarquicamente subordinados.

2. A responsabilidade consiste em responderem, nos termos da lei, pelo cumprimento dos
seus deveres e pela observancia das directivas, ordens e instrugdes que receberem.

3. A hierarquia consiste na subordinacdo dos magistrados de grau inferior aos de grau
superior, nos termos da presente lei, e na consequente obrigacdo de acatamento por
aqueles das directivas, ordens e instrucfes recebidas sem prejuizo do disposto nos artigos
37.°e38.°.
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Artigo 35.°
Efectivacao de responsabilidade
Fora dos casos em que a falta constitua crime, a responsabilidade civil apenas pode ser
efectivada mediante accao de regresso ao Estado.




Artigo 36.°
Estabilidade
Os magistrados do Ministério Publico ndo podem ser transferidos, suspensos,

promovidos, aposentados, demitidos ou por qualquer forma mudados de situacdo se ndo nos
casos previsto na lei.
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Artigo 37.°
Limites aos poderes directivos

Os magistrados do Ministério Publico podem solicitar ao superior hierarquico que a
ordem ou instrucdo sejam emitidas por escrito, devendo sempre sé-lo por esta forma
quando se destine a produzir efeitos em processo determinado.
Os magistrados do Ministério Publico devem recusar o cumprimento de directivas,
ordens, e instrugdes ilegais e podem recusa-las com fundamento em grave violagdo da
sua consciéncia juridica.
A recusa deve ser justificada e fundamentada por escrito, devendo, antes de ser
efectivada por essa forma, as razdes da mesma ser explicitadas oralmente.
O exercicio injustificado da faculdade de recusa constitui falta disciplinar.
N&o podem ser objecto de recusa:

a) As decisbes proferidas por via hierarquica nos termos da lei do processo;

b) As directivas, ordens e instru¢des emitidas pelo Procurador-geral da Republica,

salvo com fundamento em ilegalidade.

Artigo 38.°
Poderes do Ministro da Justica
Compete ao Ministro da Justica:

a) Transmitir, por intermédio do Procurador-geral da Republica, instrucGes de ordem
especifica nas ac¢des e nos procedimentos tendentes a composicdo extrajudicial de
conflitos em que o Estado seja interessado;

b) Autorizar o Ministério Publico, ouvido o departamento governamental de tutela, a
confessar, transigir ou desistir nas ac¢des civeis em que o Estado seja parte;

c) Requisitar, por intermédio do Procurador-geral da Republica, a qualquer magistrado
ou agente do Ministério Pablico relatorios e informacdes de servico;

d) Solicitar ao Procurador-geral da Republica inspecgdes, sindicancias e inquéritos,
designadamente aos 6rgaos de policia criminal.

e) Transmitir, por intermédio do Procurador-geral da Republica, instru¢des genéricas
no ambito das competéncias de definicdo da politica criminal da competéncia do
Governo.

CAPITULO 11
Incompatibilidades, deveres e direitos dos magistrados

Artigo 39.°
Incompatibilidades

E incompativel com o desempenho do cargo de magistrado do Ministério Publico o
exercicio de qualquer outra funcdo puablica ou privada de indole profissional, salvo
fungdes docentes ou de investigagdo cientifica de natureza juridica ou funcdes directivas
em organizagdes representativas da magistratura do Ministério Publico, fazer parte ou
presidir a comissdes «ad hoc» e as associagdes civis sem fins lucrativos.

O exercicio das funcdes docentes ou de investigacédo cientifica de natureza juridica pode
ser autorizado, desde que ndo cause prejuizo para o servigo.




Artigo 40.°
Actividades politico-partidarias
1. E vedado aos magistrados do Ministério Plblico em efectividade de servigo o exercicio
de actividades politicas.
2. Os magistrados do Ministério Publico em efectividade de servico ndo podem ocupar
cargos politicos.

Artigo 41.°
Impedimentos
Os magistrados do Ministério Publico ndo podem servir em tribunal ou juizo em que
exercam fungdes, os magistrados judiciais ou do Ministério Publico, os funcionéarios de
justica a que estejam ligados por casamento ou unido de facto, parentesco ou afinidade em
qualquer grau da linha recta ou até 2.° grau da linha colateral.

Artigo 42.°
Dever de reserva

1. Os magistrados do Ministério Publico ndo podem fazer declaragdes ou comentérios sobre
processos, salvo quando superiormente autorizados, para defesa da honra ou para
realizacdo de outro interesse legitimo.

2. N&o sdo abrangidos pelo dever de reserva as informaces que em matéria ndo coberta
pelo segredo de justica ou pelo sigilo profissional, visem a realizagdo de outros interesses
legitimos nomeadamente o de acesso a informacéo.

Artigo 43.°
Auséncia
1. Os magistrados do Ministério Publico podem ausentar-se quando em exercicio de
funcgdes, no gozo de licenga, nas férias judiciais e em sabados, domingos e feriados.
2. A auséncia nas férias, sdbados, domingos e feriados ndo pode prejudicar a realizacdo de
servigo urgente, podendo ser organizados turnos para o efeito.
3. A auséncia ilegitima implica, aléem de responsabilidade disciplinar, a perda de
vencimento durante o periodo em que se tenha verificado.

Artigo 44.°
Faltas

1. Quando ocorra motivos ponderosos, 0s magistrados do Ministério Publico podem
ausentar-se por nimero de dias que ndo exceda trés em cada més e 10 em cada ano,
mediante autorizacdo prévia do superior hierarquico ou, ndo sendo possivel obté-la,
comunicando e justificando a auséncia imediatamente ap0s 0 regresso.

2. Nao sdo contadas como faltas as auséncia, em dias Uteis, fora das horas de funcionamento
da secretaria, quando nao impliquem falta a qualquer acto de servico ou perturbacédo
deste.

3. Sd&o equiparadas as auséncias referidas no numero anterior, até ao limite de quatro por
més, as que ocorram em virtude do exercicio de funcBes directivas em organizacdes
representativas da magistratura do Ministério Publico.

4. Em caso de auséncia, os magistrados do Ministério Publico devem informar o local em
gue podem ser encontrados.

Artigo 45.°
Dispensa de servigo
N&o existindo inconveniente para o servigo, 0 Conselho Superior do Ministério Publico
ou Procurador-geral da Republica, por delegacdo daquele, pode conceder aos magistrados do
Ministério Pablico dispensa de servigo para participacdo em congressos, simpdsios, cursos,




seminarios, reunifes ou outras realizacBes que tenham lugar no pais ou no estrangeiro,
conexas com a sua actividade profissional.

Artigo 46.°
Magistrados na situacao de licenga sem vencimento
Os magistrados do Ministério Publico na situacdo de licenca sem vencimento de longa
duragéo ndo podem invocar aquela qualidade em quaisquer meios de identificacéo relativos a
profissdo que exercam.

Artigo 47.°
Tratamento, honras e trajo profissional

1. O Procurador-geral da Republica tem categoria, tratamento e honras iguais ao do
Presidente do Supremo Tribunal de Justica, e usa trajo profissional que a este compete.

2. O Procurador-geral Adjunto tem categoria, tratamento e honras iguais aos dos juizes
conselheiros, e usa trajo profissional que a estes juizes compete.

3. Os procuradores da Republica e os procuradores adjuntos tém tratamento e honras iguais
aos dos juizes dos tribunais junto dos quais exercem funcfes e usam trajo profissional
que a estes compete.

Artigo 48.°
Prisao preventiva

1. Os magistrados do Ministério Publico ndo podem ser presos ou detidos antes de ser

proferido o despacho que designa dia para o julgamento relativamente a acusacdo contra

si deduzida, salvo em flagrante delito por crime punivel com pena de prisdo superior a 3

anos.

Em caso de prisdo o magistrado goza de foro especial definido na lei de processo.

3. O cumprimento de priséo preventiva e de pena privativa da liberdade por magistrados do
Ministério Publico faz-se em estabelecimento prisional comum, em regime de separacao
dos restantes detidos ou presos.

4. Havendo necessidade de busca no domicilio pessoal ou profissional do magistrado do
Ministério Publico, esta € presidida, sob pena de nulidade insanavel pelo juiz, que avisara
previamente o Conselho Superior do Ministério Publico a fim de que um membro
designado por este Conselho possa estar presente.
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Artigo 49.°
Exercicio da advocacia
Os magistrados do Ministério Publico podem advogar em causa prépria, do seu cénjuge,
ascendente ou descendente.

Artigo 50.°
Relagdes entre magistrados
Os magistrados do Ministério Pablico guardam entre si precedéncia segundo a categoria,
preferindo a antiguidade em caso de igual categoria.

Artigo 51.°
Componentes do sistema retributivo
O sistema retributivo dos magistrados do Ministério Publico é composto por remuneragédo
de base e suplementos de acordo com a lei.




Artigo 52.°
Despesas de deslocacao
1. Os magistrados do Ministério Pablico tém direito ao recebimento adiantado das despesas
resultantes da sua deslocacdo e da do agregado familiar e do transporte de bagagem,
quando promovidos, colocados ou transferidos para outro tribunal.
2. N&o é devido reembolso, nem tem direito ao pagamento adiantado quando a mudanca de
situacdo se verifique a pedido do magistrado.

Artigo 53.°
Ajudas de custo
Sé&o devidas ajudas de custo sempre que 0 magistrado se desloque em servigo para fora da
sua area de jurisdicdo, nos termos da lei geral.

Artigo 54.°
Casa de habitacéo

1. Nas localidades em que se mostre necessario, 0 Ministério da Justica pde a disposicao
dos magistrados do Ministério Publico, durante o exercicio da sua funcdo, casa de
habitacdo mobilada ou subsidio adequado para o efeito.

2. O magistrado quando va habitar a casa devida pelo exercicio das suas fungdes, recebe por
inventario, que devera assinar, o mobiliario e demais equipamentos existentes, registando
no acto as anomalias verificadas.

3. Procede-se, de forma semelhante a referida no nimero anterior, quando o magistrado
deixe a casa.

4. O magistrado é responsavel pela boa conservacdo do mobiliario e equipamento recebidos,
devendo comunicar qualquer ocorréncia, por forma a manter-se actualizado o inventario.

Artigo 55.°
Férias e licencas

1. Os magistrados do Ministério Publico gozam as suas férias durante o periodo de férias
judiciais, sem prejuizo dos turnos a que se encontram sujeitos, bem como do servico que
haja de ter lugar em férias nos termos da lei.

2. Por motivo de servigo publico ou outro legalmente previsto, os magistrados do Ministério
Publico podem gozar as suas férias em periodo diferente do referido no nimero anterior.

3. A auséncia para gozo de férias e o local para onde os magistrados se desloquem devem
ser comunicados ao imediato superior hierarquico

4. O superior hierarquico imediato do magistrado pode determinar o seu regresso as funcdes
por fundadas razdes de urgéncia de servico, sem prejuizo do direito de este gozar em cada
ano os dias Uteis de férias a que tenha direito nos termos legalmente previstos para a
Funcdo Publica.

5. Os magistrados com domicilio em S. Tomé colocados Regido Auténoma do Principe ou
vice-versa, tém direito ao gozo de férias judiciais em S. Tomé ou na Regido Auténoma
do Principe, acompanhados do agregado familiar, ficando as despesas de deslocacdo a
cargo do Estado.

6. Quando em gozo de férias, ao abrigo do disposto no nimero anterior, 0s magistrados
tenham que se deslocar a Regido Auténoma do Principe ou a S. Tomé para cumprirem o0
servigo de turno que Ihes couber, as despesas de deslocagdo ficam a cargo do Estado.

Artigo 56.°
Turnos de férias e servigos urgentes
1. O Procurador-geral da Republica organiza turnos para assegurar 0 Servigco urgente
durante as férias judiciais ou quando o servico o justifique.




2. Os magistrados do Ministério Publico asseguram o servico urgente nos termos previstos
na lei.

Artigo 57.°
Direitos especiais
1. Os magistrados do Ministério Publico tém especialmente direito:

a) Ao uso, porte e manifesto gratuito de armas de defesa e a aquisicdo das respectivas
municdes, independentemente de licenca ou participacao, podendo requisita-las aos
servicos do Ministério da Defesa e Ordem Interna através do Ministério da Justica;

b) A entrada e livre-transito em cais de embarque e aeroportos mediante simples
exibicéo de cartdo de identificacéo;

¢) Quando em fungbes dentro da area da circunscricdo, a entrada livre nos navios
ancorados nos portos, nas casas e recintos de espectaculos, discotecas ou de outras
diversbes nas sedes das associacOes de recreio e, em geral, em todos os lugares
onde se realizem reunides publicas ou onde seja permitido o acesso ao publico
mediante o pagamento de uma taxa, a realizacdo de certa despesa ou apresentacdo
de bilhete que qualquer pessoa possa obter;

d) A telefone em regime de confidencialidade, se para tanto for colhido parecer
favoravel do Conselho Superior do Ministério Publico;

e) Acesso gratuito, nos termos constitucionais e legais, a bibliotecas e bases de dados
documentais publicas, designadamente as dos Tribunais Superiores e da
Procuradoria-geral da Republica;

f) A vigilancia especial da sua pessoa, familia e bens, a requisitar pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, ou em caso de urgéncia, pelo magistrado, ao
Comando Geral da Policia Nacional da sua area de residéncia, sempre que
ponderosas razdes de seguranca o exijam;

g) A isencdo de custas em qualquer accdo em que sejam parte principal ou acessoria,
por causa do exercicio das suas funcgdes;

h) O Procurador-geral da Repulblica tem direito a viatura e combustivel para uso
profissional e subsidios como o pagamento de despesas proveniente de agua,
electricidade e telefone na respectiva residéncia mobilada e equipada, a atribuir pelo
Estado, se este ndo tiver residéncia prépria, tendo em conta a dignidade do cargo
que ocupa;

i) Os magistrados do Ministério Publico tém direito ao uso profissional de viatura de
servico, bem como subsidio para combustivel, habitacdo, telefone, 4gua e luz.

2. Os magistrados do Ministério Publico tém ainda direito aos demais beneficios e regalias
que resultarem das leis em vigor a data da publicacdo do presente Estatuto.

3. O cartdo de identificacdo é atribuido pelo Conselho Superior do Ministério Publico e
renovado no caso de mudancga de situacdo, devendo constar dele, nomeadamente o cargo
que desempenha, os direitos e regalias inerentes.

4. Os magistrados do Ministério Publico e seus familiares tém direito ao passaporte
diplomatico.

Artigo 58.°
Disposicdes subsidiarias
E aplicavel subsidiariamente aos magistrados do Ministério Publico, quanto &
incompatibilidade, deveres e direitos, o regime vigente para a funcdo publica.

CAPITULO 111
Classificacbes




Artigo 59.°
ClassificacOes
Os procuradores da Republica e os procuradores adjuntos sdo classificados pelo Conselho
Superior do Ministério Publico de acordo com o seu mérito, de Muito Bom, Bom com
distincdo, Bom, Suficiente e Mediocre.

Artigo 60.°
Critérios e efeitos da classificacéo

1. A classificacdo deve atender ao modo como 0s magistrados desempenham as suas
fungdes, ao volume e dificuldade do servigo a seu cargo, as condi¢bes de trabalho
prestado, a sua preparacdo técnica, categoria intelectual, trabalhos juridicos publicados e
idoneidade civica.

2. A inspeccdo dos magistrados do Ministério Publico incide sobre as suas capacidades
humanas para o exercicio da profissdo, a sua adaptacdo ao servico a inspeccionar e a sua
preparacdo técnica.

3. No que respeita a capacidade humana para o exercicio da funcéo, a inspecgdo leva
globalmente em linha de conta, nomeadamente os seguintes factores:

a) ldoneidade civica;

b) A independéncia, isencéo e dignidade da conduta;

¢) Relacionamento com sujeitos e intervenientes processuais, outros magistrados,
advogados, outros profissionais forenses, funcionarios judiciais e publico em geral;

d) Prestigio profissional e pessoal de que goza;

e) Serenidade e reserva com que exerce a funcao;

f) Capacidade de compreenséo das situacfes concretas em apreco e sentido de justica,
face ao meio socio-cultural onde a fungéo € exercida;

4. A adaptacdo ao servico € analisada, entre outros, pelos seguintes factores:
a) Bom senso, assiduidade, zelo e dedicacdo;
b) Produtividade e método;
c) Celeridade na prolacdo dos despachos e capacidade de simplificacdo;
d) Direccdo dos servicos e diligéncias em que tenha que participar, designadamente
quanto a pontualidade e calendarizacdo destas.
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5. Na andlise da preparac¢do técnica, a inspec¢do toma globalmente em linha de conta, entre
outros, 0s seguintes factores:

a) Categoria intelectual,

b) Capacidade de apreensao das situacoes juridicas em discussao;

c) Capacidade de convencimento decorrente da qualidade da argumentacéo utilizada
na fundamentacao dos despachos;

d) Nivel juridico do trabalho inspeccionado, apreciado, essencialmente, pela
capacidade de sintese na enunciacdo e resolucdo das questdes, pela clareza e
simplicidade da exposicdo e do discurso argumentativo, pelo senso pratico e
juridico e pela ponderacao e conhecimentos revelados nas decisdes.

6. A classificacdo de mediocre implica a suspensdo do exercicio de fungdes e a instauragédo
de inquérito por inaptiddo para exercicio de magistratura.

7. Se, em processo disciplinar instaurado com base no inquérito se concluir pela inaptidao
do magistrado, mas pela possibilidade da sua permanéncia na funcéo publica, podem a
requerimento do interessado, substituir-se as penas de aposentagdo compulsiva ou
demisséo pela exoneracéo.

8. No caso previsto no numero anterior, o processo acompanhado de parecer fundamentado,
é enviado ao Ministro da Justica para efeito de homologacéo e colocacdo do interessado
em lugar adequado as suas aptiddes.




9. A homologacéo do parecer pelo Ministro da Justi¢a habilita o interessado para ingresso
em lugar compativel dos servigcos dependentes do Ministério.

Artigo 61.°
Periodicidade das classificagoes
1. Os procuradores da Republica e os procuradores adjuntos sdo classificados de 3 em 3
anos e extraordinariamente a seu pedido fundamentado ou pelo Conselho Superior do
Ministério Pablico se razdes ponderosas assim o determinar.
2. Considera-se desactualizada a classificacdo atribuida ha mais de 5 anos, salvo se a
desactualizacdo ndo for imputavel ao magistrado.
3. No caso de falta de classificagdo ndo imputavel ao magistrado, presume-se de bom,
excepto se 0 magistrado requerer inspeccao, caso em que sera realizada obrigatoriamente.
4. A classificacéo relativa a servico posterior desactualiza a referente a servico anterior.

Artigo 62.°
Elementos a considerar
1. Nas classificacbes sdo considerados os resultados de inspeccOes anteriores, inqueéritos,
sindicancias ou processos disciplinares, tempo de servigo, relatérios anuais e quaisquer
elementos complementares que estejam na posse do Conselho Superior do Ministério
Publico.
2. S&o igualmente tidos em conta, o volume de servigo a cargo do magistrado, as condigdes
de trabalho.
3. O inspector para realizar a inspec¢do deve ter em conta e analisar, para além do que fica
referido nos niUmeros anteriores, o0 seguinte:
a) Exame de processos, livros e papéis, findos e pendentes, na estrita medida do que se
mostrar necessario;
b) Estatistica do movimento processual;
c) Conferéncia de processos caso esta ndo tenha sido efectuada noutra accdo
inspectiva;
d) Vista das instalacGes;
e) Entrevista com o juiz presidente, o procurador responsavel e o magistrado
inspeccionado;
f) Os esclarecimentos que entenda por conveniente solicitar a funcionarios e
respectivas chefias.

4. O magistrado é obrigatoriamente ouvido sobre o relatério da inspec¢do e pode fornecer
0s elementos que entender convenientes.

5. As consideragfes que o inspector eventualmente produza sobre a resposta do
inspeccionado ndo podem referir factos novos que o desfavorecam e delas dar-se-a
conhecimento ao inspeccionado.

CAPITULO IV
Provimentos

Seccéo |
Recrutamento e acesso

Subseccéo |
Disposiges gerais

Artigo 63.°
Requisitos para ingresso na magistratura do Ministério Publico
1. Sd&o requisitos para ingresso na magistratura do Ministério Publico:




a) Ser cidaddo sdo-tomense;

b) Estar no gozo pleno dos direitos civis e politicos;

¢) Possuir licenciatura em direito;

d) Possuir idoneidade moral e civica;

e) Ter no minimo 25 anos de idade;

f) Passar no concurso de provas publicas e curriculares, realizadas para magistrados;

g) Satisfazer os demais requisitos estabelecidos na lei para a nomeacdo de funcionarios
do Estado.

Gozam de preferéncia na admissdo os licenciados em direito que tenham frequentado,
com aproveitamento, cursos e estagios de formacao especifica para magistratura judicial.

Artigo 64.°
Acesso e carreira

Com ressalva do que fica disposto para o Procurador-geral da Republica, os magistrados
do Ministério Pablico sdo promovidos por mérito e antiguidade e ascendem na carreira
nos termos seguintes:

a) Procuradores Adjuntos de 3.2 classe;

b) Procuradores Adjuntos de 2.2 classe;

¢) Procuradores Adjuntos de 1.2 classe;

d) Procuradores da Republica;

e) Procurador-geral Adjunto.

A promocéo depende da verificacdo dos seguintes requisitos:
a) Existéncia de vagas;
b) Tempo minimo e ininterrupto de 3 anos no cargo imediatamente anterior;
c) Avaliagdo no desempenho nos termos da lei da inspecgéo judicial;
d) A classificacdo de BOM na avaliacdo referida na alinea anterior;
e) Requerimento do interessado;
f) Seleccdo em concurso.

A promogdo dos magistrados do Ministério Publico é feita pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, por concurso entre os magistrados que reGnam os requisitos de
promocdo, nos termos do artigo seguinte.

Na inexisténcia de vagas e reunidos os demais requisitos previstos no n.° 2, o magistrado
do Ministério Publico tem direito a auferir o vencimento da categoria para que seria
nomeado se existissem vagas.

Artigo 65.°
Condicdes gerais de acesso

E condicdo de promocdo por antiguidade a existéncia de classificacdo de servico nio
inferior a Bom.

Havendo mais de um magistrado em condicdes de promocgdo por mérito, as vagas sao
preenchidas sucessivamente, na propor¢do de dois para classificados com Muito bom e
uma para classificados com Bom com distin¢do e, em caso de igualdade de classificacéo,
de preferéncia o mais antigo.

Artigo 66.°

Renuncia
Os magistrados do Ministério Publico a quem caiba a promogcdo em determinado
movimento podem apresentar declaracdo de renuncia.
A declaracdo de renuncia implica que o magistrado ndo possa ser promovido por
antiguidade nos 2 anos seguintes.
As declaragdes de renuncia séo apresentadas ao Conselho Superior do Ministério Publico.




4. N&o havendo outros magistrados em condic6es de promogdo, as declaragdes de renuncia
ndo produzem efeitos.

Subseccéo 11
DisposicOes especiais

Artigo 67.°
Procuradores adjuntos
A primeira nomeagdo para magistratura do Ministério Publico é feita na categoria de
procurador adjunto de 3.2 classe junto do tribunal regional de Lemba ou Regido Auténoma do
Principe ou ainda de 1.2 Instancia.

Artigo 68.°
Procurador da Republica

1. O provimento de vagas de procurador da Republica faz-se por promocdo entre 0s
procuradores adjuntos de 1.2 classe.

2. A promogdo faz-se por via de concurso ou segundo a ordem da lista de antiguidade.

3. Apenas podem ser promovidos por via de concurso procuradores adjuntos de 1.2 classe
que tenham, no minimo 3 anos de servigo na categoria.

4. Na promocdo por concurso é provido o magistrado com melhor classificacdo e, em caso
de igualdade, o mais antigo.

5. Nos casos em que ndo haja concorrentes, a promogdo efectua-se por ordem da lista de
antiguidade.

Artigo 69.°
Procurador-geral Adjunto
O provimento das vagas de Procurador-geral Adjunto faz-se por promogéo, de entre 0s
procuradores da Republica com melhor classificacdo e, em caso de igualdade, o mais antigo.

Artigo 70.°
Nomeacdo do Procurador-geral da Republica

1. O Procurador-geral da Republica € nomeado e exonerado pelo Presidente da Republica,
sob proposta do Governo, de entre magistrados ou juristas.

2. O mandato do Procurador-geral da Republica tem a duracdo de 6 anos, sem prejuizo do
disposto no nimero anterior, ndo podendo ser reconduzido.

3. O Procurador-geral da Republica cessante mantém-se em fungdes até a tomada de posse
do sucessor.

4. Apos a cessacdo de fungbes, o Procurador-geral da Republica tem direito de reingressar
no quadro de origem sem perda de antiguidade e do direito a promocao.

5. Como magistrado ou funcionario do Estado, o tempo de servico desempenhado pelo
Procurador-geral da Republica no cargo contara por inteiro, como se o tivesse prestado
no lugar de origem, indo ocupar o lugar que lhe competiria se ndo tivesse interrompido o
exercicio da funcdo, nomeadamente sem prejuizo das promocbes e do acesso a que
entretanto tivesse direito.

Artigo 71.°
Transferéncias e permutas
1. Salvo por motivos disciplinar, os magistrados do Ministério Publico ndo podem ser
transferidos antes de decorrido 1 ano sobre a data de inicio das fungdes que se encontrem
a exercer.
2. Os magistrados do Ministério Publico sdo transferidos a pedido ou em resultado de
decisdo disciplinar.




3. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores e de direitos de terceiros, sdo
autorizadas permutas.

Artigo 72.°
Regras de colocacao e preferéncia
A colocacdo de magistrados do Ministério Publico deve fazer-se com prevaléncia das
necessidades de servigo.

Seccao Il
Posse

Artigo 73.°
Requisitos e prazo da posse
A posse deve ser tomada pessoalmente e no lugar onde o magistrado vai exercer funcées.
2. Quando ndo se fixe prazo especial, o prazo para tomar posse € de 30 dias e comega a
correr no dia imediato ao da publicacdo da nomeacéo no Diario da Republica
3. Em casos justificados, o Conselho Superior do Ministério Publico pode prorrogar o prazo
para a posse ou autorizar que esta seja tomada em local diverso do referido no n.° 1.
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Artigo 74.°
Entidade que confere a posse
Os magistrados do Ministério Pablico tomam posse:
a) O Procurador-geral da Republica, perante o Presidente da Republica;
b) Os procuradores-gerais adjuntos e procuradores da Republica, perante o Conselho
Superior do Ministério Publico;
c) Os procuradores adjuntos, perante o Procurador-geral da Republica.

Artigo 75.°
Falta de posse

1. Quando se trate de primeira nomeacdo, a falta ndo justificada de posse dentro do prazo
importa, sem dependéncia de qualquer formalidade, a anulagéo da nomeacao e inabilita o
faltoso para ser nomeado para 0 mesmo cargo durante 2 anos.

Nos demais casos, a falta ndo justificada de posse é equiparada a abandono do lugar.

3. A justificacdo deve ser requerida no prazo de 10 dias a contar da cessacdo de causa

justificativa.
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CAPITULO V
Aposentacdo, cessacao e suspensao de funcbes

Seccéo |
Aposentacao

Artigo 76.°
Aposentacao a requerimento
O requerimento para aposentacdo voluntaria € enviado ao Conselho Superior do
Ministério Pablico que o remete ao servico competente da Administracdo Publica.

Artigo 77.°
Aposentacao por incapacidade
1. S&o aposentados por incapacidade os magistrados que por debilidade ou entorpecimento
das faculdades fisicas ou intelectuais manifestados no exercicio da fungéo, ndo possam
continuar neste sem grave transtorno da justica ou dos respectivos servicos.
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Os magistrados que se encontrem na situacdo prevista no namero anterior sdo notificados
para no prazo de 30 dias, requererem a aposentacdo ou produzirem por escrito, as
observagdes que tiverem por convenientes.

No caso previsto no n.° 1, o Conselho Superior do Ministério Publico pode determinar a
suspensdo do exercicio de funcBes de magistratura cuja incapacidade especialmente o
justifique.

A suspensdo prevista no presente artigo € executada por forma a serem resguardados o
prestigio da funcdo e a dignidade do magistrado e ndo tem efeitos sobre as remuneracfes
auferidas.

Artigo 78.°
Efeito da aposentacao por incapacidade
A aposentacao por incapacidade ndo implica reducdo da pensao.

Artigo 79.°

Jubilacédo
Os magistrados do Ministério Publico que se aposentem por limite de idade ou por
incapacidade, excluida aplicacdo de pena disciplinar, sdo considerados jubilados.
Os magistrados jubilados continuam vinculados aos deveres estatutarios e ligados ao
tribunal ou servico de que faziam parte, gozam dos titulos, honras, regalias e imunidades
correspondente a sua categoria e podem assistir de trajo profissional as cerimonias
solenes que se realizem no referido tribunal, tomando lugar a direita dos magistrados em
Servigo activo.
Os magistrados nas condic¢Ges previstas no n.° 1 podem fazer declaracdo de renlncia a
jubilacdo ou solicitar a suspenséo temporéaria dessa condicao, ficando sujeitos, definitiva
ou temporariamente ao regime geral de aposentacao publica.
Os magistrados jubilados encontram-se obrigados a reserva exigida pela sua condicéo.
O estatuto de jubilado pode ser retirado por via de procedimento disciplinar.
Os magistrados jubilados tém direito a uma pensdo corresponde ao vencimento que
receberiam como se estivessem no activo e sdo aumentados nos mesmos termos que 0s
magistrados no activo.

Artigo 80.°
Regime supletivo e subsidiario
Em tudo o que ndo estiver regulado nos artigos anteriores aplica-se a aposentacdo de

magistrados do Ministério Publico o regime estabelecido para a Funcao Publica.

Seccao Il
Cessacao e suspensao de fungoes

Artigo 81.°
Cessacao de funcdes
Os magistrados do Ministério Publico cessam funcdes:
a) No dia em que completem a idade que a lei preveja para aposentacdo de funcionario
do Estado;
b) No dia em que for publicada a deliberacdo de que foram desligados de servico.

Artigo 82.°
Suspensao de fungdes
Os magistrados do Ministério Publico suspendem, imediatamente, as respectivas funcoes:




a) No dia em que forem notificados do despacho de prondncia ou do despacho que
designa dia para julgamento relativamente a acusacao contra si deduzida por crime
doloso punivel com pena de prisdo superior a 3 anos;

b) No dia em que lhes for notificada a suspensdo preventiva por motivo de
procedimento disciplinar para aplicacdo de qualquer pena que importe afastamento
do servico.

2. Os magistrados suspendem ainda as respectivas funcoes por determinagdo do Conselho
Superior do Ministério Publico, no dia em que forem notificados do despacho de
pronuncia ou do despacho que designa dia para julgamento relativamente a acusagdo
contra si deduzida por crime doloso punivel com pena de prisao inferior a 3 anos, desde
que a continuacdo na efectividade de servico seja prejudicial a tramitagcdo do processo,
afecte o servico ou o prestigio e dignidade da funcéo.

CAPITULO VI
Antiguidade

Artigo 83.°
Antiguidade no quadro e na categoria
A antiguidade dos magistrados no quadro e na categoria conta-se desde a data da
publicacdo do provimento no Diario da Republica.

Artigo 84.°
Tempo de servi¢co que conta para antiguidade
Para efeito de antiguidade nédo é descontado:

a) O tempo de suspensdo preventiva ordenada em processo disciplinar ou determinada
por despacho de pronuncia em processo criminal, quando 0s processos terminem
por arquivamento ou absolvigéo;

b) O tempo de prisdo preventiva, sofrida em processo de natureza criminal, quando o
processo termine por arquivamento ou absolvicao;

c) Tempo correspondente a prestacao de servico militar obrigatério;

d) As faltas por motivo de doenga que ndo excedam 90 dias em cada ano;

e) O tempo de suspensdo de exercicio ordenado nos termos do n.° 3 do artigo 77.°.

Artigo 85.°
Tempo de servi¢co que ndo conta para a antiguidade
N&o conta para efeito de antiguidade:

a) O tempo decorrido na situacdo de inactividade ou de licenga sem vencimento de
longa duracéo;

b) O tempo que de acordo com as disposi¢es sobre procedimento disciplinar for
considerado perdido;

c) O tempo de auséncia ilegitima do servigo.

Artigo 86.°
Contagem de antiguidade
Quando varios magistrados forem nomeados ou providos por deliberacdo publicada na
mesma data, observa-se 0 seguinte:

a) Se as nomeac0Oes forem precedidas de cursos de formacéo findos, os quais tenha sido
elaborada lista de graduagdo, a antiguidade é determinada pela ordem nela
estabelecida;

b) Se as promocgdes forem por mérito, a antiguidade é determinada pela ordem de
acesso;




c) Em quaisquer outros casos, a antiguidade é determinada pela antiguidade relativa ao
lugar anterior.

Artigo 87.°
Lista de antiguidade

1. A lista de antiguidade dos magistrados do Ministério Publico serd publicada anualmente
pelo Conselho Superior do Ministério Publico no Diario da Republica.

2. Os magistrados sdo graduados em cada categoria de harmonia com o tempo de servico,
mencionando-se a respeito de cada um a data de nascimento, o cargo ou a funcdo que
desempenha a data da colocacéo.

3. De cada edicdo da publicacdo, sdo enviadas exemplares a Procuradoria-geral da
Republica.

Artigo 88.°
Reclamacoes

1. Os magistrados que se considerem lesados pela graduacdo constante da lista de
antiguidade podem reclamar no prazo de 60 dias, a contar da data da publicacdo da lista,
em requerimento dirigido ao Conselho Superior do Ministério Publico, acompanhado de
tantos duplicados quantos os magistrados a quem a reclamacao possa prejudicar.

2. Os magistrados que possam ser prejudicados devem ser identificados no requerimento e
séo notificados para responderem no prazo de 15 dias.

3. Apresentadas as respostas ou decorrido o respectivo prazo, o Conselho Superior do
Ministério Pablico delibera no prazo de 30 dias.

Artigo 89.°
Efeito de reclamacdo em movimentos ja efectuados
A procedéncia da reclamacdo implica a integracdo do reclamante no lugar de que haja
sido preterido, com todas as consequéncias legais.

Artigo 90.°
Correccao oficiosa de erros materiais
1. Quando o Conselho Superior do Ministério Publico verifique que houve erro material na
graduacao, pode a todo o tempo, ordenar as necessarias correcgoes.
2. As correccdes referidas no namero anterior, logo que publicadas na lista de antiguidade,
ficam sujeitas ao regime dos artigos 88.° e 89.°.

CAPITULO VII
Disponibilidade

Artigo 91.°
Disponibilidade
1. Consideram-se na situacdo de disponibilidade os magistrados do Ministério Publico que
aguardam colocagdo em vaga da sua categoria:
a) Por ter findado a comisséo de servi¢o em que se encontrava;
b) Por terem regressado a actividade apos o cumprimento da pena;
c) Por terem sido extintos os lugares que ocupavam;
d) Nos demais casos previstos na lei.

2. A situacdo de disponibilidade ndo implica a perda de antiguidade, de vencimento ou de
remuneracao.




CAPITULO VIII
Procedimento disciplinar

Seccéo |
Disposi¢es gerais

Artigo 92.°
Responsabilidade disciplinar
Os magistrados do Ministério Publico sdo disciplinarmente responsaveis, nos termos dos

artigos seguintes.

Artigo 93.°
Infracgéo disciplinar
Constituem infrac¢do disciplinar os factos, ainda que meramente culposos, praticados

pelos magistrados do Ministério Publico com violagdo dos deveres profissionais e 0s actos ou
omissdes da sua vida publica, ou que nela se repercutam, incompativeis com o decoro e a
dignidade indispensaveis ao exercicio das suas funcdes.
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Artigo 94.°
Sujeicdo a jurisdicao disciplinar
A exonerac¢do ou mudanga de situagdo ndo impedem a punicdo por infraccbes cometidas
durante o exercicio da funcao.
Em caso de exoneragdo, 0 magistrado cumpre a pena se voltar a actividade.

Artigo 95.°
Autonomia da jurisdicao disciplinar
O procedimento disciplinar é independente do procedimento criminal.
Quando em processo disciplinar se apurar a existéncia de infraccdo criminal, da-se
imediato conhecimento ao Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 96.°

Prescricdo de procedimento disciplinar
O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve passados 3 anos sobre a data em
que a falta houver sido cometida.
Prescrevera igualmente se, conhecida a falta pelo Conselho Superior do Ministério
Pablico ou pelo Procurador-geral da RepuUblica, ndo for instaurado o competente
procedimento disciplinar no prazo de 3 meses.
Se o facto qualificado de infraccdo disciplinar for também considerado infraccdo penal e
0s prazos de prescricdo do procedimento criminal forem superiores a 3 anos, aplicar-se-
do ao procedimento disciplinar os prazos estabelecidos na lei penal.
Se antes do decurso do prazo referido no n.° 1 alguns actos instrutérios com efectiva
incidéncia na marcha do processo tiverem lugar a respeito da infraccdo, a prescricao
conta-se desde o dia em que tiver sido praticado o ultimo acto.
Suspendem nomeadamente o prazo prescricional a instauragdo do processo de sindicancia
aos servicos e do mero processo de averiguacdes e ainda a instauragdo dos processos de
inquérito e disciplinar, mesmo que ndo tenham sido dirigidos contra o funcionario ou
agente a quem a prescricdo aproveite, mas nos quais venham a apurar-se faltas de que
seja responsavel.

Seccéo Il
Penas




Subseccéo |
Espécies de penas

Artigo 97.°
Escala de penas
1. Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos as seguintes penas:
a) Adverténcia;
b) Multa;
c) Transferéncia;
d) Suspensdo de exercicio;
e) Inactividade;
f) Aposentacdo compulsiva;
g) Demisséo.
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Sem prejuizo do disposto no n.° 4, as penas aplicadas sdo sempre registadas.

3. As amnistias ndo destroem os efeitos produzidos pela aplicagdo das penas, devendo ser
averbadas no competente processo individual.

4. A pena prevista na alinea a) do n.° 1 pode ser aplicada independentemente de processo,

desde que com audiéncia e possibilidade de defesa do arguido, e ndo esta sujeita a

registo.

Artigo 98.°
Pena de adverténcia
A pena de adverténcia consiste em mero reparo pela irregularidade praticada ou em
repreensdo destinada a prevenir o magistrado de que a accdo ou omissdo € de molde a causar
perturbacdo no exercicio das fungBes ou de nele se repercutir de forma incompativel com a
dignidade que lhe é exigivel.

Artigo 99.°
Pena de multa
A pena de multa € fixada em dias, no minimo de 5 dias e ho maximo de 90 dias.

Artigo 100.°
Pena de transferéncia
A pena de transferéncia consiste na colocacdo do magistrado em cargo da mesma
categoria fora da &rea da circunscricao ou servi¢co em gue anteriormente exercia fungoes.

Artigo 101.°
Penas de suspensdo de exercicio e de inactividade
1. As penas de suspensdo de exercicio e de inactividade consistem no afastamento completo
do servico durante o periodo da pena.
2. A pena de inactividade ndo pode ser inferior a 1 ano, nem superior a 2 anos.

Artigo 102.°
Penas de aposentagdo compulsiva e demissao
1. A pena de aposentacdo compulsiva consiste na imposicéo da aposentacao.
2. A pena de demissdo consiste no afastamento definitivo do magistrado com cessacéo de
todos os vinculos com a funcéo que exercia.

Subseccéo 11
Efeitos das penas




Artigo 103.°
Efeitos das penas
As penas disciplinares produzem, além dos que lhes sdo proprios, os efeitos referidos nos
artigos seguintes.

Artigo 104.°
Pena de multa
A pena de multa implica o desconto no vencimento do magistrado da importancia
correspondente ao numero de dias aplicados.

Artigo 105.°
Pena de transferéncia
A pena de transferéncia implica a perda de 60 dias de antiguidade.

Artigo 106.°
Pena de suspenséao de exercicio

1. A pena de suspensdo de exercicio implica a perda do tempo correspondente a sua duracdo
para efeitos de remuneracdo, antiguidade e aposentacao.

2. Se a pena de suspensdo aplicada for igual ou inferior a 120 dias implica ainda, além dos
efeitos previstos no ndmero anterior, o previsto na alinea b) do n.° 3, quando o
magistrado punido ndo possa manter-se no meio em que exerce as funcgdes sem quebra do
prestigio que lhe é exigivel, o que constara da deciséo disciplinar.

3. Se a pena de suspenséo aplicada for superior a 120 dias, pode implicar ainda, além dos
efeitos previstos no n.° 1.

a) A impossibilidade de promogdo ou acesso durante 2 anos, contado do termo do
cumprimento da pena;

b) A transferéncia para cargo idéntico em tribunal ou servigo diferente daquele em que
0 magistrado exercia funcdes na data da préatica da infraccao.

4. A aplicacdo da pena de suspensdo ndo prejudica o direito do magistrado a assisténcia a
que tenha direito e a percepcdo de prestacdes complementares.

Artigo 107.°
Pena de inactividade
1. A pena de inactividade produz os efeitos referidos nos n.% 1 e 3 do artigo anterior, sendo
elevado para 3 anos o periodo de impossibilidade de promocao ou acesso.
2. E aplicavel a pena de inactividade o disposto no n.° 4 do artigo anterior.

Artigo 108.°
Pena de aposentacdo compulsiva
A pena de aposentacdo compulsiva implica a imediata desligacdo do servico e a perda
dos direitos e regalias conferidos pelo presente diploma, sem prejuizo do direito as pensdes
fixadas por lei.

Artigo 109.°
Pena de demisséo

1. A penade demissdo implica a perda do estatuto de magistrado conferido pela presente lei
e dos correspondentes direitos.

2. A mesma pena ndo implica a perda do direito & aposentacdo, nos termos e condigdes
estabelecidos na lei, nem impossibilita 0 magistrado de ser nomeado para cargos publicos
ou outros que possam ser exercidos sem que 0 seu titular retna as particulares condicoes
de dignidade e confianca exigidas pelo cargo de que foi demitido.




Subseccéo 111
Aplicacao das penas

Artigo 110.°
Pena de adverténcia
A pena de adverténcia é aplicavel a faltas leves que nao devam passar sem reparo.

Artigo 111.°
Pena de multa
A pena de multa é aplicavel a casos de negligéncia ou desinteresse pelo cumprimento dos
deveres do cargo.

Artigo 112.°
Pena de transferéncia
A pena de transferéncia é aplicavel a infracgdes que impliquem quebra do prestigio
exigivel ao magistrado para que possa manter-se no meio em que exerce fungdes.

Artigo 113.°
Penas de suspensao de exercicio e de inactividade
1. As penas de suspensdo de exercicio e de inactividade sdo aplicaveis nos casos de
negligencia grave ou de grave desinteresse pelo cumprimento de deveres profissionais ou
quando os magistrados forem condenados em pena de prisdo, salvo se a sentenca
condenatoria aplicar pena de demisséo.
2. O tempo de prisdo cumprido é descontado na pena disciplinar.

Artigo 114.°
Penas de aposentagdo compulsiva e de demissdo
1. As penas de aposentacdo compulsiva e de demissdo sdo aplicaveis quando o magistrado:
a) Revele definitiva incapacidade de adaptacdo as exigéncias da funcéo;
b) Revele falta de honestidade, grave insubordinacdo ou tenha conduta imoral ou
desonrosa;
c) Revele inaptidao profissional;
d) Tenha sido condenado por crime praticado com flagrante e grave abuso da funcéo
ou com manifesta e grave violacdo dos deveres a ela inerentes.
2. Ao abandono do lugar corresponde sempre a pena de demissao.

Artigo 115.°
Medida da pena
Na determinacdo da medida da pena atende-se a gravidade do facto, a culpa do agente, a
sua personalidade e as circunstancias que deponham a seu favor ou contra ele.

Artigo 116.°
Atenuacéo especial da pena
A pena pode ser especialmente atenuada, aplicando-se pena de escaldo inferior, quando
existam circunstancias anteriores ou posteriores a infraccdo ou contemporaneas dela que
diminuam acentuadamente a gravidade do facto ou a culpa do agente.

Artigo 117.°

Reincidéncia
1. Verifica-se reincidéncia quando a infraccdo for cometida antes de decorridos 3 anos sobre
a data em que o magistrado cometeu infraccdo anterior pela qual tenha sido condenado




em pena superior a de adverténcia, ja cumprida total ou parcialmente, desde que as
circunstancias do caso revelem auséncia de eficacia preventiva da condenacao anterior.

2. Se a pena aplicavel for qualquer das previstas nas alineas b), d) e e) do n.° 1 do artigo
97.°, em caso de reincidéncia o seu limite minimo sera igual a um terco (1/3), um quarto
(1/4) ou dois tergos (2/3) do limite m&ximo, respectivamente.

3. Tratando-se de pena diversa das referidas no niamero anterior, pode ser aplicada pena de
escaldo imediatamente superior.

Artigo 118.°
Concurso de infraccdes
1. Verifica-se o concurso de infracgdes quando o magistrado comete duas ou mais
infraccdes antes de se tornar inimpugnavel a condenacgéo por qualquer delas.
2. No concurso de infracches aplica-se uma Unica pena, e quando as infracgOes
correspondem penas diferentes aplica-se a de maior gravidade, agravada em funcdo do
concurso, se for variavel.

Artigo 119.°
Substituicdo de penas aplicadas a aposentados
Para os magistrados aposentados ou que por qualquer outra razdo se encontrem fora da
actividade, as penas de multa, suspensdo de exercicio ou inactividade sdo substituidas pela
perda de pensdo ou vencimento de qualquer natureza pelo tempo correspondente.

Subseccéo IV
Prescricdo das penas

Artigo 120.°
Prazos de prescricdo
As penas disciplinares prescrevem nos prazos seguintes, contados da data em que a
deciséo se tornou inimpugnavel:
a) Seis meses, para as penas de adverténcia e multa;
b) Um ano, para as penas de suspensdo de exercicio e inactividade;
c) Cinco anos, para as penas de aposentacdo compulsiva e demisséo.

Seccéo 11
Processo disciplinar

Subseccéo |
Normas processuais

Artigo 121.°
Processo disciplinar
1. O processo disciplinar € o meio de efectivar a responsabilidade disciplinar.
2. O processo disciplinar é escrito, mas ndo depende de formalidades especiais, salvo a
audiéncia, com garantias de defesa do arguido.
3. O instrutor deve rejeitar as diligéncias manifestamente indteis ou dilatorias,
fundamentando a recusa.

Artigo 122.°
Impedimentos e suspeigdes
E aplicavel ao processo disciplinar, com as necesséarias adaptagdes, o regime de
impedimentos e recusas em processo penal.
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Artigo 123.°
Caracter confidencial do processo disciplinar
O processo disciplinar é de natureza confidencial até deciséo final.
E permitida a passagem de certid®es de pecas do processo a requerimento fundamentado
do arguido, quando destinadas a defesa de interesses legitimos.

Artigo 124.°
Prazo de instrucéo
A instrucdo do processo disciplinar deve ultimar-se no prazo de 90 dias.
O prazo referido no nimero anterior s6 pode ser excedido em caso justificado, sobre
proposta do instrutor e mediante deliberagdo do Conselho Superior do Ministério Pablico.
O instrutor deve dar conhecimento ao Conselho Superior do Ministério Publico e ao
arguido da data em que inicia a instru¢éo do processo.

Artigo 125.°
Numero de testemunhas em fase de instrucéo
Na fase de instrugdo ndo ha limite para o nimero de testemunhas.
O instrutor pode indeferir o pedido de audicdo de testemunhas quando julgar suficiente a
prova produzida.

Artigo 126.°

Suspensdo preventiva do arguido
O magistrado arguido em processo disciplinar pode ser preventivamente suspenso das
funces, sob proposta do instrutor ao Conselho Superior do Ministério Pablico, desde que
haja fortes indicios de que a infraccdo caberd, pelo menos a pena de transferéncia e a
continuacdo na efectividade de servigo seja prejudicial a instrucdo do processo, ou ao
servico, ou ao prestigio e dignidade da funcao.
A suspensdo preventiva é executada por forma a assegurar o resguardo da dignidade
pessoal e profissional do magistrado.
A suspensdo preventiva ndo pode exceder 180 dias, prorrogaveis mediante justificacdo
por mais 60 dias.

Artigo 127.°
Acusacao

Concluida a instrucdo e junto o registo disciplinar do arguido, o instrutor deduz acusagéo
no prazo de 10 dias, articulando discriminadamente os factos constitutivos da infraccéo
disciplinar e os que integram circunstancias agravantes ou atenuantes que repute
necessarios, indicando os preceitos legais no caso aplicaveis.

Se ndo se indiciarem suficientemente factos constitutivos da infraccdo ou da
responsabilidade do arguido ou o procedimento disciplinar se encontrar extinto, o
instrutor elabora em 10 dias o seu relatdrio, seguindo-se os demais termos aplicaveis.

Artigo 128.°
Notificagdo do arguido
E entregue ao arguido, ou remetida pelo correio, sob registo e com aviso de recepco,
copia da acusacdo, fixando-se um prazo entre 10 e 30 dias para apresentacdo da defesa.
Se nédo for conhecido o paradeiro do arguido, procede-se a sua notificacdo através dos
meios de comunicagao social.




Artigo 129.°
Nomeacao de defensor
1. Se o arguido estiver impossibilitado de elaborar a defesa por motivo de auséncia, doenca,
anomalia mental ou incapacidade fisica, o instrutor nomeia-lhe defensor.
2. Quando o defensor for nomeado em data posterior a da notificacdo a que se refere o
artigo anterior, reabre-se o prazo para defesa com a sua notificacao.

Artigo 130.°
Defesa do arguido
1. Com a defesa o arguido pode indicar testemunhas, juntar documentos ou requerer
diligéncias.
2. N&o podem ser oferecidas mais de trés testemunhas por cada facto.

Artigo 131.°
Relatorio
Terminada a producdo da prova, o instrutor elabora, no prazo de 15 dias, um relatério do
qual devem constar os factos cuja existéncia considera provada, a sua qualificacdo e a pena
aplicavel.

Artigo 132.°
Notificacio da decisdo
A decisdo final, acompanhada de cépia do relatério a que se refere o artigo anterior, é
notificada ao arguido com observéancia do disposto no artigo 128.°.

Artigo 133.°
Nulidades e irregularidades

1. Constitui nulidade insuprivel a falta de audiéncia do arguido com possibilidade de defesa
e a omissao de diligéncias essenciais para descoberta da verdade que ainda possam
utilmente realizar-se.

2. As restantes nulidades e irregularidades consideram-se sanadas se nao forem arguidas na
defesa ou, a ocorrerem posteriormente, no prazo de 5 dias, contados da data do seu
conhecimento.

Subseccéo I
Abandono do lugar

Artigo 134.°
Auto por abandono
Quando um magistrado deixe de comparecer ao servi¢co durante 10 dias, manifestando
expressamente a intencdo de abandonar o lugar ou faltar injustificadamente durante 30 dias
Uteis seguidos, é levantado auto por abandono do lugar.

Artigo 135.°
Presuncéo da intencdo de abandono
1. A auséncia injustificada do lugar durante 30 dias Uteis seguidos constitui presungédo de
abandono.
2. A presuncao referida no numero anterior pode ser ilidida em processo disciplinar por
qualquer meio de prova.

Seccéo IV
Revisdo de decisdes disciplinares
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Artigo 136.°
Reviséo
As decisbes condenatdrias proferidas em processo disciplinar podem ser revista a todo o
tempo quando se verifiguem circunstancias ou meios de prova susceptiveis de
demonstrarem a inexisténcia dos factos que determinaram a punicéo e que ndo puderam
ser oportunamente utilizados pelo arguido.
A revisdo ndo pode, em caso algum, determinar o agravamento da pena.

Artigo 137.°
Processo
A revisdo é requerida pelo interessado ao Conselho Superior do Ministério Publico.
O requerimento, processado por apenso ao processo disciplinar deve conter o0s
fundamentos do pedido e a indicacdo dos meios de prova a produzir e ser instruido com
os documentos que o interessado tenha podido obter.

Artigo 138.°
Sequéncia do processo de revisao
Recebido o requerimento, o Conselho Superior do Ministério Publico decide, no prazo de
30 dias, se se verificam 0s pressupostos da revisao.
Se decidir pela revisdo, € nomeado novo instrutor para 0 processo.

Artigo 139.°
Procedéncia da revisao
Se o pedido de revisdo for julgado procedente, revoga-se ou altera-se a decisdo proferida
NO Processo revisto.
Sem prejuizo de outros direitos legalmente previstos, o interessado é indemnizado pelas
remuneracdes que tenha deixado de receber em razéo da decisao revista.

CAPITULO IX
Inquéritos e sindicancias

Artigo 140.°
Inqueéritos e sindicancias
Os inquéritos tém por finalidade a averiguacdo de factos determinados.
As sindicancias tém lugar quando haja noticia de factos que exijam uma averiguacdo
geral acerca do funcionamento dos servicos.

Artigo 141.°
Instrucéo
Sdo aplicaveis a instrucdo dos processos de inquérito e sindicancia com as necessarias

adaptacdes, as disposicdes relativas a processos disciplinares.

Artigo 142.°
Relatorio
Terminada a instru¢do, o inquiridor ou sindicante elabora relatério propondo o

arquivamento ou a instrucéo de procedimento disciplinar, conforme o0s casos.

1.

Artigo 143.°
Conversao em processo disciplinar
Se se apurar a existéncia de infraccdo, o Conselho Superior do Ministério Publico pode
deliberar que o processo de inquérito ou de sindicancia em que o arguido tenha sido
ouvido constitua a parte instrutoria do processo disciplinar.




2. No caso previsto no numero anterior, a notificacdo ao arguido da deliberacdo do
Conselho Superior do Ministério Publico fixa o inicio do procedimento disciplinar.

'CAPITULO X
Orgaos auxiliares

Artigo 144.°
Policia de Investiga¢do Criminal
A regulamentacdo de Policia de Investigacdo Criminal é feita, face a sua especialidade,
em lei propria.

Artigo 145.°
Secretarias e funcionarios
Sem prejuizo do apoio e coadjuvacgdo prestados pelas reparticdes e secretarias judiciais, 0
Ministério Pablico devera dispor de servicos técnico-adminstrativos proprios.

TITULO IV
Disposic¢oes finais e transitorias

Artigo 146.°
Regime supletivo
Em tudo o que ndo for contrario a presente lei, € subsidiariamente aplicavel o disposto no
Estatuto da Funcédo Publica, no Codigo Penal e no Cédigo de Processo Penal.

Artigo 147.°
Procuradores da Republica adjuntos em regime transitério de fungoes

1. Os magistrados no exercicio de fungdes que face a nova lei orgénica do Ministério
Pablico ndo satisfagam 0s requisitos para exercer magistratura poderdo continuar a
exercer tal funcdo caso frequentem com aproveitamento um curso de licenciatura em
direito.

2. Obtida a licenciatura os magistrados passardo a integrar os quadros do Ministério Publico
e continuardo a exercer tais fungdes, caso contrario, ndo poderdo continuar a faze-lo,
regressando ao seu servico de origem se funcionarios do Estado.

3. Parao efeito do n.° 1, é fixado um prazo de 5 anos improrrogaveis.

Artigo 148.°
Eleicdo dos Membros do Conselho Superior do Ministério Publico
A primeira eleicdo dos membros do Conselho Superior do Ministério Publico na
composicao resultante da actual lei, sera assegurada e supervisionada pelo actual Conselho
Superior Judiciério.

Artigo 149.°
Remuneracgdes de magistrados
Da aplicacdo da presente lei ndo pode ocorrer diminui¢do do nivel remuneratério actual
de qualquer magistrado do Ministério Publico.

Artigo 150.°
Revogacéo
E revogada a lei n.° 9/91 publicada no Diario da Republica n.° 27 de 9 de Dezembro, bem
como toda a legislacdo que contrarie o presente diploma.




Artigo 151.°
Entrada em vigor
A presente lei entra em vigor 30 dias apds a data da sua publicacdo no Diario da
Republica.
Assembleia Nacional, em Sdo Tomé, aos 14 de Dezembro de 2007.
O Presidente da Assembleia Nacional, Francisco da Silva.
Promulgado em 12 de Marco de 2008.

Publique-se.-

O Presidente da Republica, Fradique Bandeira Melo de Menezes.




